
Sıra No Geliştirilmesi gereken yönler Geliştirilmesi Gereken Yönlerin Değerlendirme Kriterleri Kritik Başarı Faktörleri Eylem No Öngörülen eylem veya eylemler Sorumlu Birim
İş Birliği Yapılacak 

Birim/ Komisyon

Eylemlerin izleme ve 

raporlama sıklığı
Eylemlerin çıktı Sonuçları Ölçme Araçları

Eylemin Tamamlanma 

Tarihi

Sürekli
Çalışmaların kontrolleri birim amirleri  tarafından 

    yapılacaktır.
31.12.2026

A.2.1. Misyon, Vizyon ve 

Politikalar
Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler

 Öğrencilerimizin bilimsel, kültürel, sportif, sanatsal alanlarda 

faaliyetlerinin desteklenmesi ve böylelikle etkinlik sayısının 

arttıılması

Yapılan faaliyetlerin sayısı ve memnuniyet 

oranı.
A.2.1.1.

Öğrenci Kulüplerinin faaliyetlerinin desteklenmesi 

amacıyla,kulüplerin yaptıkları etkinlikler için salon 

tahsisi,yolluk, yevmiye ve konaklama giderlerinin 

imkanlar dahilinde karşılanması, sportif faaliyetler  

sayısının arttırılması hedeflenmektedir.

SKSDB
Tüm Akademik ve İdari

Birimler
Sürekli Faalyet Sayısı 31.12.2026

Eğitim sonuçlarının Başkanlığımız faaliyetlerine 

olumlu yansıyıp, yansımadığının tespit 

edilmesi.

A.1.1.1. 

Personele değişen mevzuata ve teknolojik 

gelişmelere uyum sağlamak bilgi ve becerilerini 

artırmak amacıyla eğitim verilmesi sağlanacaktır

SKSDB Personel Daire Başkanlığı
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A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari 

Yapı 

Genç, dinamik öğrenmeye açık takım 

çalışmasına uyumlu, bilgi açısından 

donanımlı personele sahip olmak

Personelin aldığı  eğitimler sonucu  yetkinlik kazanıp kazanmadığı 

verilen 

görev ve sorumluluk  karşısında nasıl  bir performans 

sergilediğinin kontrol edilmesi.


